
Tijdens deze cursus leer je:
Effectief luisteren, samenvatten en doorvragen (LSD)
Aannames herkennen en vermijden
Vaardigheden om gesprekken open, objectief en constructief te houden
Hoe je lastige onderwerpen bespreekbaar maakt zonder weerstand

Na deze training gaat de deelnemer naar huis met praktische technieken én
meer zelfvertrouwen in het voeren van functioneringsgesprekken.

Ben je klaar om jouw functioneringsgesprekken naar een hoger niveau te tillen?

FUNCTIONERINGSGESPREKKEN
VOEREN
IN 1,5 DAG DE
JUISTE
TECHNIEKEN
ONDER DE KNIE!

DUUR: 1,5 DAG.
DATUM: 26 MAART 2025
EN DE 2E HALVE DAG WORDT MET
DE GROEP GEPLAND
INVESTERING: € 699,00

De functioneringsgesprekken worden nog niet gevoerd óf ze kunnen een nieuwe invalshoek
gebruiken. Je merkt dat leidinggevenden zich ongemakkelijk voelen bij lastige gesprekken en
confrontaties soms worden vermeden. Hierdoor blijven problemen doorsudderen. 

Of jouw leidinggevenden zijn nog niet bekend met het voeren van dit soort gesprekken. 

Dan wordt het tijd dat jouw leidinggevenden leren functioneringsgesprekken te voeren die écht
werken. Gesprekken waarin niet alleen geïnformeerd wordt, maar ook gemotiveerd en gestuurd
wordt op groei. 

VOER DUIDELIJKE EN
GESTRUCTUREERDE
GESPREKKEN DIE ÉCHT
IMPACT MAKEN

LEER ZELFVERZEKERD
FEEDBACK GEVEN EN
MEDEWERKERS
MOTIVEREN

LEER DÉ VAARDIGHEDEN DIE
JE GEBRUIKT BIJ HET
VOEREN VAN DEZE
GESPREKKEN 


